SOCIÁLNÍ PODNIKÁNÍ – OTÁZKY A ODPOVĚDI K 26. 11. 2015
	Otázka
	Odpověď

	V kritériích přijatelnosti nesmějí být podporovány ubytovací a stravovací kapacity. Můžete blíže specifikovat?
	Ze specifického cíle 2.2 Sociální podnikání v IROP nelze financovat: 
· zemědělskou prvovýrobu;
· komerční turistická zařízení: hotely, botely, motely, penziony (CZ - NACE kód 55.1 – Ubytování v hotelích a podobných ubytovacích zařízeních);
· restaurace;
· komerční volnočasová zařízení – např. provozovny heren, kasin a sázkových kanceláří, sportovní, zábavní a rekreační činnosti a činnosti fitcenter;
· lázeňské provozy.

Drobné provozovny  – např. mléčná bistra, kavárny, cukrárny, výrobny svačinek, pražírny kávy s ochutnávkou, výrobny a přípravny občerstvení s prodejem, tzv. drobná gastronomická zařízení lze podpořit, slouží-li k integraci sociálně vyloučených osob nebo osob ohrožených sociálním vyloučením.

	Ke kterému dni musí podnik vzniknout? Podnik v době podání žádosti musí být již zapsán, jinak by nemohl prokázat právní subjektivitu. 
To samé v případě zaregistrování nové živnosti. Kdy musí být nová živnost zapsána?
V rámci prokázání, zda se jedná o vznik nového sociálního podniku, se bude posuzovat činnost žadatele, tj. v tomto případě dceřiné společnosti s tím, že propojenost s matkou není v tomto případě relevantní a  skutečnost, zda je podnik starší 3 let, má vliv pouze na to, zda si příjemce navolí indikátor Počet nových podniků, které dostávají podporu?  

	Nový sociální podnik (podporovaná aktivita) může vzniknout přihlášením se stávajícího podniku k sociálním principům nebo vznikem nového subjektu. 

V případě nového podniku (registrace nového podnikatelského subjektu) musí být jeho registrace provedena před podáním žádosti o podporu. Žadatelem je nově vzniklý subjekt s přiděleným IČ nebo s rodným číslem v případě OSVČ. 

Zápis do obchodního rejstříku, popř. registrace nové živnosti, musí být provedeny nejdříve 1. 1. 2014 

Nový podnik není shodný s indikátorem počet nových podniků, kam se započítávají podniky s  historií kratší než tři roky.



	Jak je to s vlastnictvím pozemků, musí být ve vlastnictví oprávněného žadatele? Jedná se o pozemek, na kterém stojí stavba, která bude v rámci projektu rekonstruována.
	V případě, že je vydáno stavební povolení, vlastnictví pozemku Centrum pro regionální rozvoj České republikyneověřuje. 

	Sociální podnik má minimálně 30 % příjmů zajištěno z vlastní produkce, tj. z prodeje zboží nebo služeb. V tomto kritériu je rozdílně uvedeno zboží a služeb a ve Specifických pravidlech se jinak píše o tržbách z prodeje výrobků a služeb.
	Kritérium přijatelnosti schválil v této podobě Monitorovací výbor IROP. Ve Specifických pravidlech bylo podle principů sociálního podniku upřesněno následovně: sociální podnik má minimálně 30 % tržeb zajištěno z prodeje svých výrobků nebo služeb.

	Podnik přispívá k podpoře sociálního začleňování, minimálně 30 % zaměstnanců z celkového počtu zaměstnanců sociálního podniku musí pocházet z cílových skupin. Jak se počítá tento podíl zaměstnanců?
	Počítá se podle přepočteného počtu zaměstnanců, váže se na indikátory, blíže popsané v příloze č. 4 Specifických pravidel.

	Dle specifických pravidel přikládá žadatel k žádosti o podporu doklad o vlastnictví majetku. Případně pokud není vlastníkem, nebo subjektem s právem hospodaření, tak dokládá vyjmenované listiny. Dále je uvedeno, že majetek lze půjčit či pronajmout pouze od subjektů, které spadají do oprávněných žadatelů a od obcí.
Musí nebo nemusí splňovat tito vlastníci majetku nějaké podmínky týkající se sociálního podnikání, resp. principy sociálního podnikání?
Nemělo by být omezeno, že pořízení nesmí být realizováno mezi majetkově a personálně propojenými osobami?  

	Principy sociálního podnikání se vztahují na žadatele a příjemce dotace, nikoli vlastníky majetku.

Pořízení majetku by nemělo být realizováno mezi majetkově a personálně propojenými osobami.



	Žadatelem je družstvo invalidů, resp. o.p.s., jejíž hlavní prioritou je realizace sociálních projektů, zaměstnává cca 200 osob s postižením a v režimu sociálního podnikání provozuje vzdělávací centrum zaměřující se na vzdělávání v oblasti sociálního podnikání. Záměrem je vybudování ubytovací kapacity: a) pro zaměstnance společnosti, invalidní osoby, které tak získají možnost pracovat, b) pro zájemce o školící programy z oblasti studentů (týdenní stáže a praxe), komerční sféry a veřejné sféry (úřady práce a jejich klienti) tak, aby se mohlo rozšířit spektrum nabízených školení o vícedenní aktivity. 
	Ubytování nelze hradit z SC 2.2, uveďte jej do nezpůsobilých výdajů projektu.

	Je možné podpořit projekt spočívající ve zpracování jablek za předpokladu, že podnik (tazatel) provozuje i sad, ale pro potřeby zpracování jablek by založil dceřinou společnost, aby se eliminoval výklad, že jde o podporu zemědělské prvovýroby?

	Podnikatelské aktivity se musí rozšířit oproti stávajícímu oprávnění, jinak se jedná o formální přesun podnikání zakládajícím subjektem. 

Žadatel popíše svoje aktivity v Podnikatelském plánu.


	Počítá se s nějakým omezením u výdajů za nákup objektu (budovy), kde by bylo podnikání provozováno - např. zařazením jen do vedlejších (nějak limitovaných) aktivit?

	Ve specifickém cíli 2.2 Sociální podnikání nejsou aktivity rozdělené na hlavní a vedlejší a výdaje na nákup objektu nejsou limitovány.


	Pokud jde o novostavbu, je nutné, aby byl pozemek převeden na žadatele, protože původní vlastník nesplňuje definici potenciálního žadatele? Nebo se na vlastnictví pozemku hledět nemusí, když je předmětem projektu výstavba budovy?

	Bude posouzeno stavební povolení, nikoli vlastnické právo k pozemku.

	Je nějaké nařízení EU, které by zakazovalo, aby v sociálním podniku probíhaly prodeje formou občerstvení? 
	Ustanovení vychází ze stanoviska Komise, kde je uvedeno, že komerční turistická zařízení jako hotely, volnočasová zařízení a lázně by měla být financována soukromými prostředky. 

Z toho důvodu je jedno z kritérií přijatelnosti specifickém cíli 2.2 Sociální podnikání obdobně definováno.

	Lze podpořit rekonstrukce prostor, kde budou probíhat volnočasové aktivity v rámci sociálních služeb? Jedná se o aktivity provoz ustájení vysloužilých koní, provoz výcvikové stáje (nikoliv však chov koní), hipoterapie, hiporehabilitace. 
	Projekt lze podpořit, pokud bude objekt sloužit jako sociální podnik a bude dodržovat principy sociálního podnikání. Výdaje na poskytování sociálních služeb podle zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách ve znění pozdějších předpisů, nejsou způsobilé.


	Je možné, aby žadatel nárokoval nákup nemovitosti jako způsobilý výdaj a nákup nemovitosti by proběhl až po podání žádosti o dotaci? Pokud ano, jaký doklad k prokázání vlastnických vztahu musí při podání žádosti o dotaci předložit? Musí mít žadatel uzavřenou nájemní smlouvu nebo je dostačující smlouva o smlouvě budoucí opravňující ke koupi nemovitosti, případně souhlas vlastníka s prodejem nemovitosti?

	Povinnou přílohou č. 4 je doklad o prokázání právních vztahů k majetku, který je předmětem projektu. Pokud žadatel není zapsán v katastru nemovitostí jako vlastník nebo subjekt s právem hospodaření, dokládá listiny, které osvědčují jiné právo k majetku, např. nájemní smlouvu, smlouvu o výpůjčce či jiný právní úkon nebo právní akt opravňující žadatele k užívání nemovitosti, který bude předmětem projektu.

	Lze zřídit sociální podnik v rámci současného s.r.o. – a definovat sociální podnik jen u části firmy?
	Může vzniknout nový obor činnosti sociálního podniku v rámci stávajícího oprávnění k podnikání.

	Lze v rámci způsobilých výdajů zařadit do projektu také nákup auta – dodávky, které by bylo používáno pro distribuci výrobků vzniklých v rámci sociálního podniku?

	Automobil je možné nakoupit v případě, pokud existuje přímá vazba tohoto výdaje na aktivity projektu.


	Pro realizaci z 11. nebo 12. výzvy je rozhodné 1) sídlo nebo místo realizace projektu zda 2) neleží / leží v území ORP se SLV?

	Rozhodné je místo realizace projektu, tedy zda je sociální podnik umístěný na území správního obvodu obcí s rozšířenou působností, kde se nachází nebo nenachází sociálně vyloučené lokality.

	Naším záměrem je vybudování muzea kominického řemesla, které by krom všech muzeu náležejících funkcí, vycházelo z principů sociálního podnikání, které bychom mimo jiné chtěli naplnit zaměstnáním osob s mentálním či kombinovaným postižením. Jedním z nejdůležitějších partnerů by pro nás byla blízká NNO, pečující o další OZP, od níž bychom odebírali výrobky/suvenýry muzea. Rekonstrukce návesního objektu - bývalého, dlouhá léta nevyužívaného hostince by zhodnotila celkový dojem z centrálního prostoru obce.

	Obecně lze podpořit. Je nutné zvážit, zda projekt bude schopen dodržet a naplnit principy sociálního podnikání a jeho pětiletou udržitelnost.



	V podmínkách IROP je mimo jiné uvedeno, že se podpora nemůže vztahovat na stravovací provoz. Co přesně je myšleno pojmem stravovací provoz a je nebo není možné do tohoto pojmu zahrnout kavárnu?

	Restaurace nebudou podpořeny. Mléčná bistra, kavárny, cukrárny, výrobny svačinek, pražírny kávy s ochutnávkou, výrobny a přípravny občerstvení s prodejem, tzv. drobná gastronomická zařízení, lze podpořit, slouží-li k integraci sociálně vyloučených osob nebo osob ohrožených sociálním vyloučením.

	Je možné žádat o dotaci na pořízení stroje, který stojí cca 8 mil. Kč? V podmínkách výzvy je uvedeno, že maximální výše celkových způsobilých výdajů je 4 900 000 Kč. Jedná se o jeden stroj, takže ho není možné nějak rozdělit, jedině část dát formálně do nezpůsobilých výdajů. Žadatel by neměl problém s tím, že by dostal „jen“ 85 % z těch 4 900 000 Kč, ale zkrátka jde o to, jestli vůbec může za daných okolností žádat.
	Ve výzvách IROP jsou uvedeny maximální výše způsobilých výdajů a vše, co je nad hranicí způsobilých výdajů, je nezpůsobilé a tyto výdaje hradí příjemce. Je tedy možné žádat část způsobilou (do výše maximálně 4 900 000 Kč), i když celkové náklady projektu jsou vyšší.


	OSVČ bez zaměstnance (není z cílové skupiny) má zájem předložit projekt se záměrem vytvoření sociálního podniku se zaměstnanci ze skupiny osob OZP, OZZ. K vytvoření podniku chce využít výzvy z OP Zaměstnanost a IROP. Je možné využít podpory z IROP?
Dle Specifických pravidel je oprávněným žadatelem:
· osoby samostatně výdělečně činné (dále jen „OSVČ“) podle zákona č. 155/1995 Sb., o důchodovém pojištění:
· OSVČ musí být z cílových skupin (viz kap. 2.3 těchto Pravidel), pokud nemá zaměstnance,
OSVČ nemusí být z cílových skupin v případě, že má zaměstnance
	OSVČ nemusí mít v době podání žádosti o podporu zaměstnance, pokud v žádosti o podporu uvede, že po vzniku nebo rozšíření sociálního podniku přijme zaměstnance z cílových skupin na nově vytvořené místo. Příjemce je povinen naplnit stanovenou cílovou hodnotu do 90 kalendářních dní od data ukončení realizace projektu a je povinen vykázat plnění nejpozději v první zprávě o udržitelnosti.

Oprávněnými žadateli jsou v 11. a 12. výzvě:
•	osoby samostatně výdělečně činné (dále jen „OSVČ“) podle zákona č. 155/1995 Sb., o důchodovém pojištění:
· OSVČ musí být z cílových skupin (viz kap. 2.3 těchto Pravidel), pokud nemá zaměstnance,
· OSVČ nemusí být z cílových skupin v případě, že má zaměstnance; 
· OSVČ nemusí být z cílových skupin v případě, že nemá zaměstnance a vznikem nebo rozšířením podniku přijme zaměstnance na nově vytvořené místo.

	Jak je to u specifického kritéria „zaměstnancům z cílových skupin zaměstnavatel poskytuje podporu zohledňující jejich specifické požadavky“ v případě, že žadatel zaměstná dlouhodobě nezaměstnané? 
	Žadatel popíše v Podnikatelském plánu svoje aktivity, pro osoby dlouhodobě nezaměstnané se může jednat o např. vzdělávání.

	Proč je tak vysoké bodové ohodnocení ve věcném kritériu 
„Projekt zohledňuje specifické potřeby cílových skupin“ – 15 bodů, vzhledem k celkovému počtu bodů 25 je neúměrné.
	Kritérium schválil Monitorovací výbor IROP. Jde zejména o zvýhodnění projektů, které zohledňují specifické potřeby cílových skupin. Lze poskytnout např. speciální pomůcky, vzdělání, školení, místnosti pro odpočinek, bezbariérové prostory. 

	Ve Specifických pravidlech je uvedeno, že „Celkový součet podpor de minimis, poskytnutých jednomu příjemci, nesmí za  předchozí dvě rozhodná období (účetní období nepřetržitě po sobě jdoucích dvanáct měsíců) a běžném fiskálním roce přesáhnout 200 000 EUR.“
Jaký je rozhodný okamžik v případě, že žadatel obdržel podporu de minimis v předchozím programu a ještě neskončilo tříleté období.
	Rozhodným obdobím jsou tři po sobě jdoucí účetní období, stanovená podle účetního období příjemce. V souladu s § 3 odst. 2 zákona č. 563/1991 Sb., o účetnictví, ve znění pozdějších předpisů, je tímto časovým úsekem účetní období – nepřetržitě po sobě jdoucích dvanáct měsíců. Účetní období se buď shoduje s kalendářním rokem, nebo je hospodářským rokem. Hospodářský rok může začínat pouze prvním dnem jiného měsíce, než je leden. Účetní období bezprostředně předcházející změně účetního období může být kratší nebo delší než uvedených dvanáct měsíců. V případě příjemce, který není účetní jednotkou, je rozhodné období stanoveno jako současný rok a dva předchozí kalendářní roky.
Rozhodný je okamžik před vydáním právního aktu, kdy musí proběhnout kontrola limitu v Registru de minimis. 
Během první kontroly mají být vyřazeny žádosti, ze kterých je naprosto zřejmé, že mají vyčerpanou podporu a že do vydání právního aktu nebude limit uvolněn, případně je patrné, že je limit přečerpán. 

	V únoru 2013 žadatel obdržel dotaci v režimu de minimis ve výši cca 170.000 EUR. V případě, že podá ještě v roce 2015 žádost o podporu do SC 2.2 ve výši cca 180.000 EUR, bude jeho žádost v souladu s podmínkami výzvy, když ke kontrole de minimis dojde stejně až v roce 2016? Anebo je nutné podat žádost až v roce 2016 z důvodu výpočtu tříletého období? 
	Hlavní je výše v  Registru de minimis při kontrole před vydáním právního aktu. Není závazné podání žádosti, ale schválení podpory. 
Např. příjemce může podat žádost v roce 2016 s tím, že má uvolněný limit, ale jeho propojenému podniku bude připsána podpora, která mu dotaci zablokuje. 

	Co znamenají zkratky ITI a IPRÚ, CLLD?
	Jedná se integrované nástroje, které jsou v IROP využity - Integrované územní nástroje (ITI)a integrované plány rozvoje území (IPRÚ) a komunitně vedený místní rozvoj (CLLD).

	Odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku jsou nezpůsobilé?
	V IROP nejsou odpisy způsobilým výdajem.

	Proč je datum zahájení realizace od 1. 1. 2014?
	Jedná se o začátek programového období a o začátek způsobilosti výdajů. 

	Musí podnik uvést, že se zavazuje k sociálním principům už v zakládacích dokumentech při podání žádosti?
	Závazek se vyžaduje v závěrečné zprávě o realizaci a doporučujeme zavázat se k principům sociálního podnikání co nejdříve. V podnikatelském plánu musí žadatel uvést, že se hlásí k principům sociálního podnikání.

	Jak v případě sezonních zaměstnanců, musí se udržovat stálý počet zaměstnanců po celou dobu udržitelnosti?
	Je nutné dodržet indikátor projektu po celou dobu udržitelnosti projektu. Výkyv může být pouze 3 měsíce, kdy musí příjemce prokázat aktivní hledání nového zaměstnance. Výzva nepodporuje zaměstnávání sezónních pracovníků. Pro zaměstnance z cílových skupin jsou povoleny pracovní smlouvy a dohody o pracovní činnosti.

	Jak znalecké posudky dokládat?
	Dokládání a posouzení způsobilosti výdajů bude probíhat při kontrole Žádosti o platbu.

	Jak může být starý výpis z katastru nemovitostí?
	Výpis z katastru nemovitostí nesmí být v době podání žádosti o podporu starší 3 měsíců. 

	Jak dokladovat do MS2014+ právní subjektivitu? Stačí scan nebo se musí předložit ověřená kopie?
	Právní subjektivita se v MS2014+ dokladuje ověřeným výpisem z RT/OR, který v době podání žádosti nesmí být starší 3 měsíců.

	Jak s kritériem věcného hodnocení Projekt vytvoří nová pracovní místa nebo zachová stávající pracovní místa pro cílovou skupinu – ve fyzických osobách nebo FTE?
	V FTE = Full - time equivalent (ekvivalent zaměstnance na plný pracovní úvazek).

	Je možnost rozšíření cílových skupin v nových výzvách – 50+, etnické menšiny apod.? 
	IROP neuvažuje o jiných cílových skupinách.

	Jak zařadit projekt do sociálně vyloučených lokalit nebo mimo sociálně vyloučené lokality, jak vybrat výzvu?
	Určující je místo realizace projektu. Seznam ORP se sociálně vyloučenými lokalitami je uveden v příloze č. 3 Specifických pravidel pro 11. výzvu.

	Proč není provázáno OP Z s IROP ve financování, uvažuje OP Z o NNO?
	OP Z v dalších výzvách nevylučuje zařazení NNO do oprávněných žadatelů. 

	Proč není součástí Podnikatelského plánu marketingová studie?
	ŘO IROP koncipoval osnovy Podnikatelského plánu, aby především podala informace o sociálním podniku a poskytla hodnotitelům podklady pro hodnocení žádostí o podporu. 

	Co bude s nevyčerpanou alokací z KPSVL?
	Bude možno ji využít mimo KPSVL v rámci alokace 11. výzvy.

	Proč je dvakrát požadován průzkum trhu?
	Není požadován dvakrát – v Podnikatelském plánu souhrn s vazbou na výběrová řízení, v povinných přílohách (č. 12) dokladování provedeného průzkumu trhu.

	Kdy musí dojít k naplnění indikátorů?
	Cílovou hodnotu indikátoru musí příjemce naplnit nejpozději do 90 kalendářních dní ode dne ukončení realizace projektu. Týká se indikátoru „zvýšení zaměstnanosti“. Indikátor „nový podnik“ bude nutné naplnit od data ukončení realizace projektu. Data budou uvedena v Rozhodnutí o poskytnutí dotace.

	Jaký bude přístup k zástavám na objektech, které budou předmětem projektu? Postačí při podání žádosti o podporu poskytnutí informace, že na objektu je zástava, a projekt bude přijatelný, „jen“ na něj bude nahlíženo jako na rizikový?

	Bude to považováno za riziko pro realizaci projektu, mělo by to být popsáno mezi riziky v podnikatelském plánu. 

	Pokud budou připuštěny provozy, jako jsou cukrárny, kavárny, apod. bude muset jít pouze o podnikání s vlastní výrobnou? Neboli jak nahlížet na provozy, které nakupují zákusky a dále je de facto přeprodávají? Budou splňovat požadavek na minimálně 30 % tržeb z prodeje vlastních výrobků a služeb?

	Nutné je splnit požadavek na alespoň 30 % tržeb z prodeje výrobků a služeb.

	Lze uvažovat při vykazování nových pracovních míst se sezónním navýšením počtu pracovníků? Například pokud budou nově zřízena 2 celoroční místa na plný úvazek (z toho jedno pro cílovou skupinu) a dále 2 pracovní místa na 6 měsíců (letní období) pro cílovou skupinu, bude se přepočítávat průměrný roční stav – tedy výsledkem budou celkem 3 místa z toho 2 pro cílovou skupinu?


	Výzvy nepodporují sezonní práce. Výkyv může být pouze 3 měsíce, kdy musí příjemce prokázat aktivní hledání nového zaměstnance na vytvořené pracovní místo v rámci projektu. Pracovní poměr musí být uzavřen na hlavní pracovní poměr nebo na dohodu o provedení činnosti. Nejsou možné Dohody o provedení práce.  

	Sleduje se nějak u žadatele propojenost či partnerské podniky? 
Jde o to, pokud žadatel zakládá nový sociální podnik na nové IČ, ale již nějakou společnost vlastní nebo v ní nějak figuruje, jestli se mu počítá 30 % podíl zaměstnanců ze znevýhodněných skupin pouze u nového podniku a nebude se zohledňovat nějaká propojenost se stávajícím podnikem propojeným se žadatelem. 

	Limit podpory de minimis se vztahuje na tzv. „jeden podnik“. K němu se vztahuje limit 200 000 EUR na podpory, které podnik získal během jednoletého účetního období a předcházejících dvou jednoletých účetních období. Za jeden podnik se považují veškeré subjekty, které mezi sebou mají alespoň jeden z následujících vztahů:
1. Jeden subjekt vlastní většinu hlasovacích práv, která náležejí akcionářům nebo společníkům v jiném subjektu;
1. Jeden subjekt má právo jmenovat nebo odvolat většinu členů správního, řídícího nebo dozorčího orgánu jiného subjektu;
1. Jeden subjekt má práv uplatňovat rozhodující vliv v jiném subjektu podle smlouvy uzavřené s daným subjektem nebo dle ustanovení v zakladatelské smlouvě nebo ve stanovách tohoto subjektu;
1. Jeden subjekt, který je akcionářem nebo společníkem jiného subjektu, ovládá sám, v souladu s dohodou uzavřenou s jinými akcionáři nebo společníky daného subjektu, většinu hlasovacích práv, náležejících akcionářům nebo společníkům, v daném subjektu. 

Více informací uvádí Metodická příručka k aplikaci pojmu „jeden podnik“ z pohledu pravidel podpory de minimis – metodickou příručku naleznete na odkazu  http://www.uohs.cz/cs/verejna-podpora/manualy-metodiky-a-dalsi-dokumenty.html

Podíl zaměstnanců - při zakládání nového podnikatelského subjektu nemůže docházet k přesunu stejného podnikání zakládajícím subjektem na nový podnikatelský subjekt, zaměstnanci „prvního“ podniku by nebyli vůbec započítáváni.
Při rozšíření sociálního podniku musí být dodrženo za celý sociální podnik, tedy i v rozšířené části.

	Jaké jsou podmínky pro zahrnutí automobilu do způsobilých výdajů? Je nutné nějaké procentní využití cílovými skupinami? 
	Nákup automobilu je způsobilým výdajem, pokud přímo souvisí s aktivitami projektu. Jeho využití je vázáno na sociální podnik, ne na cílové skupiny.

	 Spadají do cílových skupin dětské domovy? 
	Je to uvedeno ve  Specifických pravidlech, kapitola 2.3 (osoby, které opustily zařízení pro výkon ústavní nebo ochranné výchovy do 12 měsíců od opuštění zařízení).

	Bude možné uznat jako způsobilé výdaje na ubytování pro vlastní zaměstnance z cílových skupin?
	Je to podmínkou přijatelnosti projektu, IROP nepodporuje ubytovací služby.

	Bude možné navýšit alokaci výzvy, pokud bude velký zájem ze strany žadatelů, bude řada projektů, které splní podmínky přijatelnosti i věcného hodnocení?
	Je možné alokaci zvýšit, pokud bude dostatek kvalitních projektů.

	Agentura pro sociální začleňování uveřejňuje možnost pro širší cílovou skupinu pro sociální integraci.
	Zásadní pro žadatele jsou informace uvedené ve Specifických pravidlech k dané výzvě IROP.

	Bude za způsobilé uznáno zbudování přípojek, které se nachází na pozemku obce?
	Vybudování přípojky pro přivedení inženýrských sítí (vodovod, kanalizace, plyn, elektrické vedení) způsobilým výdajem v rámci stavby, která je součástí projektu. Povinnost vybudovat přípojky pro přivedení inženýrských sítí musí být uvedena v projektové dokumentaci stavby. 

	Jsou potřeba výběrová řízení na zaměstnání osob z cílové skupiny?
	Právní předpisy neurčují, že je nutné na každou obsazovanou pozici vypsat výběrové řízení. Výběr je omezen zákazem diskriminace a zajištěním rovnosti zacházení. 
Se Žádostí o platbu příjemce dokládá příjemce soupisku všech zaměstnanců sociálního podniku, se kterými uzavřel pracovní poměr, a doklady potvrzující, že zaměstnanec spadá do cílové skupiny. 

	Jak je to v případě položkového rozpočtu, kdy je vysoutěžená vyšší cena?
	Výdaje jsou způsobilé do výše uvedené v rozpočtu projektu.

	V případě pronajatých prostor z akciové společnosti, ověřujete vztah ke státu?
	Neověřuje se.

	Je způsobilý výdaj úprava příjezdové cesty?
	Výdaje na úpravu příjezdové cesty nejsou způsobilým výdajem.

	Co je považováno za konec realizace projektu?
	 Datem ukončení realizace projektu se rozumí datum, do kterého budou prokazatelně uzavřeny všechny aktivity projektu a podepsán protokol o předání a převzetí díla. Datum podpisu nesmí překročit termín ukončení realizace projektu, uvedený v Rozhodnutí o poskytnutí dotace.

	Pokud přijmu nezaměstnaného a bude pracovat třeba 3 roky, tak po roce nesplňuje podmínku cílové skupiny?
	Rozhodným okamžikem pro posouzení, zda zaměstnanec spadá do cílové skupiny, je datum uzavření pracovního poměru. Příjemce je povinen doložit soupisku všech zaměstnanců sociálního podniku (viz příloha č. 7 Specifických pravidel) a doklad potvrzující, že zaměstnanec spadá do cílové skupiny. 

	Bude možné deklarovat principy sociálního podnikání jen na úrovni divize (tedy bez samostatného IČO)?
	Pokud by se jednalo o novou nebo rozšířenou aktivitu (do které patří i zřízení divize na novém místě nebo v jiném regionu) v rámci stávajícího oprávnění, musí se celý podnik přihlásit k principům sociálního podnikání a naplnit je za podnik jako celek. V podnikatelském plánu žadatel podrobně popíše nové aktivity podniku. 

Pokud by nerozšiřoval aktivity, nelze projekt podpořit. Ve Specifických pravidlech je uvedeno, že „z dotace nelze financovat stávající podnikatelské aktivity v rozsahu před realizací projektu ani provozní výdaje žadatele.“ 

Pokud by vznikla divize se stejnou činností a na stejném místě, nejde o rozšíření podniku a nový podnik.  



